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CAMPANHA NACIONAL 2024

REIVINDICACOES DOS
BANCARIOS(AS)

Os bancos ja receberam a minuta com as reivindicagdes

da categoria aprovada durante a 262 Conferéncia Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro. O encontro foi
realizado em S&o Paulo e reuniu 632 delegadas e delegados
representantes de sindicatos de bancarios de todo o pais.
Abaixo, os principais eixos da pauta de reivindicagoes:

' AUMENTO REAL DE 5% (INFLAGAO
+5%), PLR E AMPLIAGAO DE DIREITOS;

2 FIMDO ASSEDIOMORALESEXUAL;

3 REPRESENTAGAO DE TODOS 0S
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO;

4 GARANTIA DO EMPREGO;

5 FORTALECIMENTO DAS ENTIDADES
SINDICAIS E DA NEGOCIAGAO COLETIVA;

6 AMPLIAGAO DA SINDICALIZAGAO;
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BANCO DO BRASIL

FUNCIONARIOS
BANGO DO BRASIL APRESENTAM REIVINDICAGOES

Representados por 263

: delegadas e delegados das
; bases sindicais de todo o pais,
: os funcionarios do Banco do
Brasil aprovaram a minuta de
reivindicagdes especificas da
categoria. Os itens foram deba-
tidos durante o0 349 Congresso
Nacional dos Funcionérios do
Banco do Brasil e sdo frutos dos
encontros estaduais.

Os principais pontos do
documento s&o:

CASSIACESSO PARATODOS
OS TRABALHADORES DE BANCOS
INCORPORADOS

REVISAQ DE CARGOS COMO:
CAIXA, SUPERVISOR DE ATENDI-
MENTO E GERENTE DE SERVICO

FiM DO PERFORMA

VALORIZAGAQ SALARIAL

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Saiide Caixa e condicoes de trabalho na
pauta de reivindicacoes dos empregados

Durante trés dias de debates sobre as propostas
levadas pelas bases sindicais de todo o pais, os 218
delegadas e delegados do 399 Congresso Nacional dos
Empregados da Caixa Econdomica Federal (Conecef)
aprovaram a minuta de reivindicacoes especificas.

Os debates realizados durante o Conecef reforgaram a
necessidade do fim do teto do banco para custeio do Satde
Caixa (definido em 6,5% da folha de pagamentos), de nego-
ciarmos uma proposta para o equacionamento dos déficits
da Funcef que n&o onere ainda mais, nem promova redu-
cao de direitos dos participantes, e de solucionarmos os
diversos pontos que prejudicam as condigdes de trabalho
no banco e estdo levando os empregados ao adoecimento.

O congresso também reafirmou a luta em defesa
da Caixa 100% publica.
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BRADESCO

A reestruturagéo do Bradesco com
fechamento de agéncias e extingéo de
postos de trabalho foi amplamente deba-
tida no Encontro Nacional dos Funciona-
rios do Bradesco e é uma das principais
preocupagdes do movimento sindical.

A defesa dos empregos e valorizag&o
dos funcionarios, com melhorias nas
clausulas econémicas, nas condigdes de
trabalho e de sauide dos trabalhadores do
Bradesco sao alguns dos principais pon-
tos da pauta de reivindicagdes especifi-
cas dos funcionarios do banco.

Foi tirado como eixo de luta: a realiza-
¢4do0 de uma campanha nacional em defe-
sa do emprego, contra o fechamento de
agéncias, combater as metas abusivas e
melhorias no plano de satde.

“O banco anunciou, em coletiva de
imprensa, uma reestruturagdo que tem

SANTANDER

impactos diretos na organizagédo do tra-
balho, sem qualquer participagéo do
movimento sindical. E fundamental que
os trabalhadores possam participar e
intervir nessa reestruturacdo, com ava-
liagdes continuas durante esses cinco

REIVINDICAGOES JA FORAM ENTREGUES AD BANCO

A Comissdo de Organizagdo dos
Empregados (COE) do Santander ja
entregou ao banco a minuta de reivin-
dicagtes especifica dos funcionarios. O
documento é importante para construir
0 Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
especifico dos trabalhadores do banco
- aditivo 4 Convencao Coletiva de Tra-
balho (CCT) da categoria bancéria, que
ficara em vigéncia no biénio 2024-2026.

Entre as reivindicagdes é amanuten-
¢ao do atual acordo da PPRS, no que diz
respeito ao pagamento, j& que o banco
pretende que seja compensada da PLR.

A isencdo total de tarifas cobradas

a0s empregados também esta na pau-
ta de reivindicagdes. O Santander ¢ o
Unico banco do pais que cobra tarifa de
seus funcionarios.

Os trabalhadores também pedem,
na minuta, a reducéo de jornada para
quatro dias como ja ocorre na Europa.

O documento possui ainda medidas
de inclus&o de direitos aos pais e fun-
cionarios com deficiéncias (PcDs) e neu-
rodivergentes. Houve um aumento de
300% de solicitagdes de ajudas sociais
para custear a co-partipag&o que é co-
brada pelos planos de salide e isso tem
impacto no orgamento dos funcionarios.

anos, principalmente para discutir as
condigoes de trabalho, contra a redugéo
do quadro de funcionarios e fechamento
de agéncias”, destaca Magaly Fagundes,
coordenadora da Comissao de Organiza-
¢40 dos Empregados (COE) do Bradesco.

Diversidade,
emprego e saide
entre as prioridades

0 Encontro Nacional dos Funcionarios
do Itat reuniu bancarios de todo o Brasil
para aprovar a pauta de reivindicagoes.
A Comisséo de Organizacéo (COE, desta-
cou trés pontos que foram definidos como
prioritarios para negociagdo com o ltau.

Diversidade, convénio médico e ramo
financeiro, além dos pontos permanen-
tes da mesa negociagéo, que sdo em-
prego, saude, condigcbes de trabalho,
remunerac&o e seguranga bancaria.

Outro grande desafio é o avango da
tecnologia com a inteligéncia artificial e a
disputa dos bancos e fintechs no merca-
do financeiro que leva ao fechamento de
postos de trabalho e a mudanca de mo-
delo bancario que afeta os trabalhado-
res do ramo financeiro que estdo sendo
pressionados o tempo todo e isso afeta a
salde mental dos bancérios.

A construgao de saidas conjuntas por um
melhor ambiente de trabalho, preservacao de
direitos, criagdo de alternativas para conter
0s desligamentos e gerar novos postos de
trabalho s&o os desafios nas negociagtes.
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AUMENTO REAL E PRIORIDADE
PARA BANCARIOS

Consulta Nacional ouviu
46.824 trabalhadoras e traba-
lhadores da categoria em todo
0 pais; aumento real, aumento
da PLR e aumento maior para
o VA e VR s&o as trés priori-
dades econdmicas

Os resultados da Consulta Nacio-
nal aos Bancarios, realizada de 17 de
abril a 2 de junho com trabalhadores
da categoria de todo o pais, foram
apresentados na 262 Conferéncia
Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro, realizada em Sao Paulo,
nos dias 7, 8 e 9 de junho.

No total, a Consulta obteve
46.824 respondentes, destes
28% na&o sao associados aos
sindicatos da categoria.

A Consulta deste ano também
mediu o endividamento da cate-
goria. Entre os respondentes,
71% tém dividas, sendo que 10%
possuem divida em atraso.

NACIONAL DA
| CATEGORIA
| BANCARIA
2024

Na categoria bancaria, 66% pos-
suem dividas em atraso com empre-
sas de cartao de crédito, e 44% s&o
dividas de crédito pessoal.

FUTURO SE FAZ JUNTOS

Sobre o financiamento da luta
para manutengé&o e conquistas de di-
reitos, 92,4% acredita que deve ser
responsabilidade de todos os ban-
carios, pois todos se beneficiam das
conquistas. Apenas 6,8% acreditam

que somente sécios dos sindicatos
devem se responsabilizar pelo finan-
ciamento da luta, mesmo que todos
os bancérios sejam beneficiados.

A Consulta também questionou
sobre a forma preferida de partici-
pagao nas assembleias da categoria.
Apenas 12% prefere participar pre-
sencialmente. A grande maioria, 87%
prefere participar por meio virtual/
remoto, com votagao por platafor-
mas digitais na internet.

Inscricdes para eleicdes de representante sindical no BB 2024

As inscrigbes estardo
abertas a partir do dia 17 de
junho para elei¢&o de repre-
sentantes sindicais de base
do Banco do Brasil. Os inte-
ressados poder&o se inscre-
ver de forma online (banca-
riosnit.org.br) ou enviando os
dados diretamente & Secre-
taria Geral do Sindicato.

O preenchimento dos

formularios de inscrigtes
pode ser feito do dia 20 de
junho de 2024 ao dia 30 de
junho de 2024.

Os bancéarios deverdo
trabalhar nos municipios da
base territorial do Sindicato
e ser sindicalizados. Aque-
les que ainda n&o sdo sin-
dicalizados e desejam dis-
putar a vaga para delegado

sindical, podem se sindicali-
zar no ato da inscricdo até
30 de junho de 2024.

Os funcionarios das Agén-
cias/Unidades/ sindicalizados
ou nao, tém direito a voto,
sendo todos eleitores.

A eleicdo ocorrera no
dia 26 de junho de 2024 por
meio virtual & ser informado
até a véspera da eleicdo. O

resultado das eleicdes serd
comunicado no site e redes
sociais do Sindicato, Agén-
cia de Varejo de Niterdi, Su-
perintendéncia de Varejo do
Rio de Janeiro, Gepes-RJ,
Dipes Colet-DF e a CEBB
Comiss&o de Empresas do
Funcionarios do Banco do
Brasil, assim como a Dele-
gacia Regional do Trabalho.



