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Sindicato dos Bancarios de Niteréi e Regides

10,97% - Reajuste é
marco nas negociacoes

BANCARIOS SAO A UNICA CATEGORIA COM REAJUSTE ACIMA DA INFLAGAO

0 acordo de dois anos assina-
do pelos Sindicatos e pela Con-
traf~CUT garantiu um reajuste
salarial para os bancérios em
2021 muito além do que mui-
tas outras categorias. Isso,
em pleno declinio econémi-
co do pais que ainda sente
0s resquicios da pandemia
e os atagques do governo.

O aumento garantiu a
reposicgéo integral da infla-
¢&o mais ganho real, totali-
zando 10,97% de reajuste nos
salarios, tiquetes alimentagao,
PLR e demais verbas.

O reajuste mostrou o acerto
do acordo de dois anos, princi-
palmente no caso dos trabalha-
dores de bancos publicos, que
talvez sejam os Unicos entre as
empresas publicas a conquista-
rem aumento acima da inflagao.

O Departamento Intersindical
de Estatistica e Estudos Socioe-
condmicos (Dieese) estimaqueoa
campanha salarial dos bancarios

2021 injetard aproximadamente
R$ 15,920 bilhdes na economia do
pais. Considerando apenas os sa-
larios, a campanha injetara cerca
de RS 6,440 bilhdes na economia
brasileira ao ano.

Ja o reajuste de 10,97% nos
auxilios alimentacé&o e refeigéo da
categoria colocardo um adicional
de R$ 1,040 bilhdo no periodo de
um ano. Isso ajuda mercados, ba-

CAIXA

res e restaurantes, enfim, o setor
de comércio, que precisa desta
injecdo neste momento, provan-
do mais uma vez a importancia
da categoria bancéria para a
economia nacional.

PLR

Segundo a Convengéo
Coletiva de Trabalho (CCT), os
bancos tém até o dia 30 de se-
tembro para efetuar o pagamen-
to da primeira parcela da Partici-
pacdo em Lucros e Resultados
(PLR). No entanto, o Sindicato,
juntamente com o Comando Na-
cional, solicita as instituices finan-
ceiras que antecipem o crédito nas

contas dos funcionarios.

“Essa antecipag&o ndo com-
promete o banco que ja teve seu
lucro divulgado. Mas, pode aju-
dar o bancario no orgamento de
casa. Por isso, nos do Sindicato
sempre batalhamos para anteci-
par”, afirma Jorge Ant6nio Porki-

nho, presidente do Sindicato.

Os dois primeiros bancos a
atender o pedido do Sindicato
foi a Caixa Economica Federal,
que efetuou o pagamento no dia
10 de setembro para seus fun-
cionarios, e o Bradesco que as-
segurou a antecipagéo para 20
de setembro e ainda informou
que também ira adiantar o pa-
gamento da 1328 Cesta Alimen-
tagcdo que aconteceria apenas
no final de novembro.

Os sindicatos também cobra-
ram do Banco Mercantil do Brasil
a antecipacdo da PLR. O banco
informou que j& est4 em adianta-
do processo de apuragao e que
os valores ser&o pagos no dia 20
de setembro junto com a folha.

0 Itat informou que fard o
crédito da PLR no dia 23/9. O va-
lor pago sera de R$ 3,070,95. A
138 cesta serd paga no dia 27 de
outubro. Ja o Santander, ndo an-
tecipou a primeira parcela e fara
o crédito apenas no dia 30/9.
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232 Conferéncia Nacional

A 232 Conferéncia Nacional dos Ban-
cérios, realizada virtualmente no inicio
de setembro, aprovou um plano de lutas
para garantir, nas negociagoes entre o
Comando Nacional e a Fenaban (Fede-
ragdo Nacional dos Bancos), direitos
relacionados ao home office, as horas
negativas, & assinatura de um acordo de
teletrabalho, ampliagdo dos protocolos
de prevencgado contra a Covid-19 e pelo
fim do assédio moral, entre outros. Além
destes temas especificos a serem nego-
ciados com os bancos, foram aprovadas
resolugées politicas mais gerais, como a
luta pelo Fora Bolsonaro, com a partici-
pagao da categoria nas mobilizagoes; a
estatizagao do sistema financeiro e a sua
regulamentacé&o; e a eleigéo de um gover-
no popular e democrético, em 2022.

A Conferéncia foi a maior realizada até
aqui, com mais de 1.200 participantes.
Em uma mensagem de video, o ex-presi-

dente Lula deixou um recado & categoria.
Lula falou do drama vivido pela ca-
tegoria com o fechamento de agéncias
bancérias que tem resultado em demis-
s6es em massa de trabalhadores. “Queri-
do bancérios e bancérias que est&o par-
ticipando da 232 Conferéncia Nacional
dos Bancarios. Eu fico triste de ver que
muitas agéncias que nos incentivamos
par que fossem abertas pela Caixa Eco-
nomica Federal, Banco do Brasil, Basa,
estdo sendo fechadas e o atendimento
feito pelo celular, através do teletrabalho,
e a geracéo de crédito e empregos atra-
vés do BNDES, tudo isto esté acabando,
inclusive com a diminuigdo da categoria
bancéria. Mas eu quero dizer para que
vocés ndo percam a fé, a disposicao de
luta e a certeza de que vamos ter de lutar
muito para que a dignidade que a classe
trabalhadora e a categoria bancéria es-
t&o perdendo sejam resgatadas”, disse.

PREVI DIVULGA CASSI ESSENCIAL, PLANO
SEM VIABILIDADE TECNICA E FINANCEIRA

0 portal oficial da Previ
(previ.com.br) abriu espago
para divulgar o Cassi Essen-
cial, plano que vem acumu-
lando uma série de dentincias
e que tende a resultar em
prejuizos para toda a Cassi.
Lancado em junho, o plano é
oferecido ndo apenas para 0s
familiares, mas também para
0s proprios funcionarios da
ativa e aposentados do BB,
criando, assim, uma porta de
saida dos trabalhadores que
estdo no Plano Associados
em diregao ao novo plano.

“E uma grande irrespon-

sabilidade da Previ fazer
propaganda de um plano de
salde sem viabilidade téc-
nica e financeira’, lamentou
0 coordenador da Comiss&o
de Empresa dos Funcio-
narios do Banco do Brasil
(CEBB), Jodo Fukunaga.
Como isca para atrair 0s
trabalhadores, a Cassi divi-
diu o Brasil em doze regices
para vender o Cassi Essencial
com precos regionalizados.
“Quando adquire o plano, o
trabalhador tem a impresséo
de estar pagando menos.
Entretanto, além do valor

mensal, todas as vezes que
precisar de uma internacao
dentro da regido contratual,
0 participante terd que de-
sembolsar uma franquia de
R$ 250. E, quando precisar
de atendimento fora da regiéo
contratual, a franquia sera de
R$ 350", alertou Fukunaga.

Saiba mais no site. Acesse
pelo QR Code.

PALAVRA DO
PRESIDENTE
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A Campanha Salarial dos Bancarios 2021
mostrou a importancia da organizacédo da
categoria e das entidades representantes
dos trabalhadores. Foi através do movimento
sindical que, mais uma vez, todos os direitos
ja conquistados e em vigor foram mantidos. E
avancamos mais. Reajuste salarial com reposi-
¢do total da inflagdo mais ganho real em meio
a uma crise econdmica que assola todo pais.

Bom ressaltar que a firmeza do Comando
Nacional do Bancarios que é integrados
por varios Sindicatos e pela Contraf-CUT
acertou no modelo de acordo por dois anos
assinado em 2020 ja garantindo as conquis-
tas para esse ano.

S&o 10,97% de reajuste nos salarios, nos
tiquetes, na 13° cesta alimentacdo e na PLR.
Nés bancéarios vamos injetar R$ 16 bilhdes
na economia do pais. Somos uma parcela
importante da roda econémica.

Sempre bom ressaltar que banqueiro
nao da nada para funcionario. Tudo que
temos hoje é fruto de muita luta e conquis-
tas. Temos a melhor Convencao Coletiva de
Trabalho das Américas.

E para isso que serve o Sindicato e as
demais entidades representantes dos traba-
Ihadores. Lutar, conquistar e usufruir.

A categoria é valiosa, guerreira e ndo teme
o trabalho. Exemplos foram dados durante
essa pandemia. O que seria de milhGes de
brasileiros se ndo tivessem os bancarios para
pagar o auxilio emergencial, mesmo colocan-
do suas vidas em risco. Nesse quesito, impor-
tante ressaltar também que o banqueiro nao
estava preocupado com a satide do bancario.

Tudo o que feito como os afastamentos
dos grupos de risco, o trabalho home office,
a higienizacdo das agéncias foram frutos de
longas negociages que o movimento sindi-
cal encampou desde o inicio da pandemia.

Quero neste momento convocar toda
categoria para a unidade. Para fortalecer o seu
Sindicato participando das atividades, sindica-
lizando e acompanhando todo o trabalho que
é feito em defesa dos interesses dos bancarios.

Estaremos sempre juntos. Na luta sempre.

Vivas os bancarios do Brasil!

Vida é luta!!!
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Apos acdo do Sindicato,
juiz obriga Santander a reintegrar
bancario demitido irregularmente

Em mais uma agéo vitoriosa
do Sindicato, a 28 Vara do Tra-
balho de Itaborai determinou
ao banco Santander a imediata
reintegracdo do bancério Fer-
nando José Pereira Martins.

Na acdo, o Sindicato ainda
pediu que todos os direitos
do bancéario fossem manti-
dos e que fosse considerado
o beneficio previdéncia de
natureza acidentaria que néo
foi respeitado pelo banco que
demitiu o bancério mesmo es-
tando na estabilidade.

0O juiz, portanto, determinou

a reintegragdo imediata do
bancario aos quadros do San-
tander, com restabelecimento
de seu contrato de trabalho

Revista IstoE denuncia
utilizagdo eleitoreirada
Caixa pelo presidente
Pedro Guimardes

Em reportagem publica-
da no dia 10 de setembro, a
revista IstoE denuncia que o
presidente da Caixa Econ6-
mica Federal, Pedro Guima-
raes, “vem intensificando o
processo de aparelhamen-
to politico do banco publico,
com o objetivo de viabilizar
a reeleicéao do presidente e
dar sequéncia ao seu pro-
prio projeto de disputar as
eleicdes de 2022",

Pedro Guimardes ja
foi cogitado para ocupar
a vaga de vice na chapa
encabecada por Bolsona-
ro e, segundo a revista,

mesmo que nédo seja vice,
o atual mandatario da Pre-
sidéncia da Republica Ihe
dara apoio para disputar
uma vaga no Senado ou
até o governo do Rio.

A revista lembra ainda
que, independentemen-
te da disputa eleitoral, o
presidente da Caixa tem
se empenhado em mos-
trar subserviéncia ao pre-
sidente, lembrando que
Guimaraes usou o banco
para forcar a Federacéo
Brasileira de Bancos (Fe-
braban) a ndo soltar uma
nota oficial que seria pre-

nas mesmas condigdes verifi-
cadas no momento da ruptura
contratual, inclusive do plano
de sauide empresarial.

/

vafs,

judicial a Bolsonaro.

CAIXATUR

Segundo a reportagem,
“para turbinar a reelei-
¢éo, Guimarées criou uma
nova estrutura na Caixa,
com 19 funcionarios des-
tacados apenas em admi-
nistrar eventos dos quais
o banqueiro participa, e
fortaleceu a geréncia pro-
mocional do banco com a
criagdo do canal ‘Fale com

Além de Fernando, o Sindi-
cato ja conquistou judicialmen-
te a reintegracdo de dezenas
de outros bancérios. Por isso,
€ importante a comunicagao ao
Sindicato imediatamente apos a
demissao. Alguns bancos nao
homologam suas demissdes
no Sindicato, como & o caso do
[tali que realiza o procedimento
dentro das agéncias. Isso faz
com que o Sindicato nao tome
conhecimento imediato da de-
miss&0 e possa agir para ga-
rantir o emprego e os direitos

dos trabalhadores.

o Presidente’™. A revista
afirma que essa estrutura
gerou gastos extraordi-
narios de R$ 300 mil por
més aos cofres publicos,
sem contar as despesas
geradas pelo aumento das
viagens de Pedro Guima-
raes pelo Brasil. Segundo
a revista, desde o inicio do
ano ja foram mais de 100
viagens, que geraram cus-
to de quase R$ 4 milhdes
ao banco.




r SE'ND! "CAI :"'o 2 RDOS: — Base territorial: Niterdi, S0 Gongalo, aborai, Tangué, Silva Jarcim, Maricé, Saquarema, Araruama, Séo Peclo da Aldeia, Cabo
‘X NITEROI € RelGIOES Frio, Casimiro de Abreu, Rio Bonito, Rio das Ostras, Arraial do Cabo, Armagdo de Blizios, Iguaba Grande

www.bancariosnit.org.br

secretaria@bancariosnit.org.br

Sede: Rua Maestro Felicio Toledo, 495 sobreloja, Centro, Niter6i, RJ, CEP 24030-105 - Telefone/fax: (21) 2717-2157
Subsede na Regiao dos Lagos: ‘Av. Julia Kubitschek, 16 - Sala 215 Cabo Frio, CEP 28905-000 - Telefone/fax: (22) 2643-4317

PROPOSTA DE SINDICALIZACAO

== Dados pessoais

Data de Nascimento : Natural de (cidade/estado) Estado Civil
Identidade Orgéo expedidor Data de expedigdo CPF
Enderego (rua, numero, bairro, cidade) : CEP
Telefone residencial Celular e-mail

— Dados funcionais

Banco Agéncia (n® e nome) Matricula funcional
Cargo/fungéao Data de admissao Telefone de trabalho

Carteira de trabalho Série da carteira de trabalho Estado da carteira de trabalho
NomeDependentes Data de Nascimento Parentesco Documento apresentado

Ao assinar esta proposta, declaro estar ciente de todas as minhas obrigagbes para com o Sindicato, autorizando, desde ja, o meu
empregador a descontar em folha de pagamento as mensalidades e outras parcelas devidas a esta entidade provenientes de
resolugbes de assembléias, submetendo-me aos estatutos da entidade.

X
LocAL E DATA ASSINATURA
- Espaco a ser preenchido pelo Sindicato e e
Aprovado em Matricula sindical
Assinatura do presidente Assinatura do secretario
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Nome Matricula sindical

Banco Agéncia (n® e nome) Matricula funcional

Autorizo desconto em folha da minha mensalidade como associado do Sindicato dos Bancdrios de Niteréi e Regibes.

LocAL E paTa ASSINATURA




